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Light has non-visual effects –
also at the workplace

EUROSHNET
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Light as the metronome of our "inner clock"
 Light meets special receptors in the eye

 Light signals are forwarded to the "master clock”

 The master clock adjusts different rhythms to 
each other
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DIN FNL 27

CEN/TC 169/WG 13 ISO TC 274

Standardization world – non-visual effects
DIN (Fachbericht) 67600
recommendations for use
 occupational health
and safety

DIN (Vornorm) 5031-100 
Definition and calculation of
melanopic sensitivity
functions

ISO/PDTR 21783
Literature review
(in progress)

CEN/TR 16791
Definition and calculation of
spectral sensitivity functions
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CIE
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CIE S 026/E:2018
Definition and calculation of
spectral sensitivity functions
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What is occupational health and safety doing in Germany?
KAN
 KAN position paper
 Exchange of information (workshop)
 Literature review

Government committee (AStA)
 Recommendation published

German Social Accident Insurance (DGUV)
 Information paper published

© alphaspirit - Fotolia.com

 Highlighting findings for OSH 
 Basis for formation of opinion with 

regard to standardization
 Describe the need for further 

research 
www.kan.de/publikationen/kan-studien/
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What do you take with you?

 Daylight has priority for illuminating workplaces
 New lighting systems which specifically trigger the non-visual effects of 

light are already on the market
 Any light can cause these effects unplanned
 Proper light at the right time strengthens the inner clock

 Pay attention to the inner clock (lark or owl?)
 Light is also effective in your free time: 

go out during lunch breaks and outside working hours!

© KAN
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Contact
Anna Dammann

Commission for Occupational Health and Safety and 
Standardization (KAN)
KAN Secretariat

Tel.: +49 22 41 231 - 3449
Dammann@kan.de
www.kan.de

mailto:Dammann@kan.de
http://www.kan.de/


Light dosimeter - recording an 
individual's light history

EUROSHNET Conference

Reto Häfliger
Licht@hslu – Lucerne University of Applied Sciences and Arts

Dresden, 12 June 2019
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Approach
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 Daylight has priority
 New lighting systems 
 Unplanned effects
 The inner clock
 Light is also effective in your free time

Each person has a 
‘Light History’, i.e. the 

light/dark patterns 
experienced in the past

Vorführender
Präsentationsnotizen
Da wo Frau Dammann endet, beginnen wir:
Tageslicht hat Vorrang bei der Beleuchtung von Arbeitsplätzen: 
	 Der Mensch hat sich im natürlichen Tag/Nacht-Rhythmus in der freien Natur entwickelt, doch verbringt heutzutage bis zu 90% der Zeit in Innenräumen
	 Tageslicht hat kürzlich zum ersten mal eine Norm erhalten: EN 17037 – Tageslicht in Gebäuden
Neue Beleuchtungssysteme, die gezielt die nicht-visuelle Wirkung von Licht auslösen, sind bereits auf dem Markt
	 Tunable White LED Leuchten, können Lichtfarbe und Lichtniveau ändern; meistens durch Mischung von kaltweissen und warmweissen LEDs; 
	 Allerdings: Lichtfarbe beschränkt zwischen 2‘700 und 6‘500 Kelvin und Lichtniveau weit unter demjenigen draussen 
Jedes Licht kann diese Effekte ungeplant verursachen.
	 Tageslicht ist Optimum; nicht nur LEDs, sondern auch FL Röhren oder Glühlampen!
Richtiges Licht zur richtigen Zeit stärkt die innere Uhr.
	 Dunkelheit ist ebenso wichtig wie Licht
Achte auf die innere Uhr (Lerche oder Eule?).
	 «Lichthygiene», d.h. mehr Achtsamkeit in Sachen Licht 
Auch in der Freizeit wirkt Licht: Gehen Sie in der Mittagspause und außerhalb der Arbeitszeit aus!
	 Jeder trägt seine «Light History» mit sich rum, d.h. eine innere Aufzeichnung, wann er/sie wieviel Licht von welcher Zusammensetzung für wie lange ausgesetzt war  Messen



Measuring and recording light
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“Measure what is measurable, 
and make measurable what is 

not so.”

Vorführender
Präsentationsnotizen
„Alles messen, was messbar ist und messbar machen, was noch nicht messbar ist“

Das Zitat wird fälschlicherweise oft Galileo Galilei zugeschrieben; es stammt aber eigentlich von zwei französischen Gelehrten (Antoine-Augustin Cournot und Thomas-Henri Martin, 1847/1868)

Es ist aber eine treffende Charakterisierung von Galileis damals neuartiger Vorgehensweise.

Lichtmessung:
Punktuell: Standard (Lichtfarbe und Lichtniveau)
In einer Zeitreihe: Eine Ausnahme



Light-Dosimeter2.0
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Project partner: 
• An interdisciplinary team from 

the Lucerne University of Applied 
Sciences and Arts with a 
background in light and lighting, 
electrical engineering, building 
services engineering, product 
design and economics

• Centre for Chronobiology, 
Psychiatric Hospital of the 
University of Basel 

• Swiss Federal Office of 
Metrology, Bern

• Munich University of Applied 
Sciences, “Light and Health”, 
Munich

Funded by

© Licht@hslu

Vorführender
Präsentationsnotizen
Mehrjähriges Projekt (2018-2021) – gefördert durch die Velux Stiftung

„2.0“, da es sich eigentlich um eine Weiterentwicklung handelt (neue Sensorik, neue Zielgrössen (CIE S 026/E:2018), neues Design, neue Benutzeroberfläche, etc.)

Projekt Partner
Hochschule Luzern
Zentrum für Chronobiologie der Universitären Psychiatrischen Kliniken (UPK) Basel
Eidgenössisches Institut für Metrologie 
Hochschule München



CIE S 026/E:2018 - CIE System for Metrology of Optical 
Radiation for ipRGC-Influenced Responses to Light
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Vorführender
Präsentationsnotizen
Bis vor 20 Jahren waren 4 unterschiedliche Fotorezeptortypen im Auge bekannt, dann kam noch ein 5. Typ hinzu. 

Lange bestand Uneinigkeit darüber, wo die maximale Sensitivität dieser ipRGCs (intrinsisch photosensitive Ganglienzellen) liegt

Eine neue Norm der CIE - wie Frau Dammann schon erwähnt hat

Deutscher Name: CIE-System für die Metrologie optischer Strahlung für ipRGC-beeinflusste Antworten auf Licht 

Bild: Die Empfindlichkeiten der fünf Fotorezeptortypen im Band von 380nm – 780nm – diese sind für die nicht-visuelle Lichtforschung ausschlaggebend

Aber: Es gibt Hinweise, dass die Fotorezeptoren nicht unabhängig voneinander funktionieren, sondern sich gegenseitig auch beeinflussen  5 Kurven sollen berücksichtigt werden, dann Annahmen treffen und Simulieren

Quasi der Startschuss für vergleichbare Studien… 

Aber: Man benötigt Daten und um Daten zu erhalten, muss man messen  man braucht ein geeignetes Messgerät



Existing devices
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 Actiwatch
 ActTrust
 Daysimeter
 DimeMeter
 LDM Lichtdosimter (HSLU)
 LuxBlick
 Lys
 Objekt-Tracker
 Sensor-System
 Sunsprite

© Licht@hslu

Vorführender
Präsentationsnotizen
Es gibt / gab unterschiedliche Geräte auf dem Markt:
- Unterschiedliche Messpositionen
- Unterschiedliche Empfindlichkeiten
- Unterschiedliche Zielgrössen (keine nach CIE S 026/E:2018)
- Unterschiedliche Benutzerfreundlichkeit
- Etc.

Vergleichbarkeit nicht gegeben! 





Carrying positions
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It is a trade-off between
• Accuracy
• Acceptance

In turn, accuracy depends not only 
on the carrying position, but also 
on other factors, such as type of 
light sensor, measurement 
frequency, user-friendliness and 
design.

© Licht@hslu

Vorführender
Präsentationsnotizen
Es gibt keine eindeutig „beste“ Lösung!! 

Viele Trade-offs!!!

Unterschiedliche Tragepositionen eruiert: Kopf (mittig und seitlich), Brust (mittig und seitlich) und Handgelenk




Example

12 June 2019EUROSHNET Conference Page 16

© Licht@hslu

Vorführender
Präsentationsnotizen
…indem verschiedene Tests durchgeführt wurden (Beispiel oben)






Summary
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• Light has visual and non-visual effects
• Agreement reached in 2018 on the measures to be used 
• Measuring and recording light over time is not standard yet
• The carrying position is a trade-off between accuracy and acceptance
• First prototypes available late 2019 / early 2020

Vorführender
Präsentationsnotizen
Konnte ich Ihr Interesse wecken? 



Contact
Reto Häfliger
Research Associate
Licht@hslu
Lucerne University of Applied Sciences and Arts
Technikumstrasse 21
6048 Horw
Switzerland

Tel: +41 (0)41 349 33 18
reto.haefliger@hslu.ch
https://blog.hslu.ch/lichtathslu/
www.hslu.ch/licht

We would love to hear from you. 
Please get in touch!

Or visit the project website: 
www.light-dosimeter.ch

mailto:reto.haefliger@hslu.ch
https://blog.hslu.ch/lichtathslu/
http://www.hslu.ch/licht
http://www.light-dosimeter.ch/
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